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Municipalidad de Crespo
2026

Nota

Numero: DEC26-2026-670-E-MUNICRESPO-INT

CRESPO, ENTRE RIOS
Miércoles 8 de Julio de 2026

Referencia; Decreto licencia anual Erhardt Maria Soledad

A: Roberto Oscar Goette (SUM#SEHP), Marcela Vanina Portillo (TES#SEHP), Gabriel
Algjandro Muzzachiodi (SUM#SEHP), Sergio Daniel Zaragoza (CON#SEHP), Nelida
Rosa Balcaza (TES#SEHP), |leana Macarena Dalinger (SUM#SEHP), Griselda M abel
Merlach (SUM#SEHP), Nelson Jesus Jumilla (RH#SGDH), Maria Soledad Erhardt
(RH#SGDH), Anibal Oscar Espindola (RH#SGDH), Martin Raul Caballero
(RH#SGDH),

Con Copia A:

De mi mayor consideracion:

VISTO:

La solicitud de Licencia Anual presentada por la Coordinadora del Area de Recursos
Humanos, agente municipal Maria Soledad ERHARDT, y



CONSIDERANDO:

Que de conformidad a lo dispuesto por € Articulo 5° de la Ordenanza N° 17/84
“Régimen para el Personal de la Administracion Municipal de la Ciudad de Crespo”, ala
recurrente le corresponden quince (15) dias habiles de licencia con goce de sueldo.

Que la agente Maria Soledad ERHARDT haré uso de la Licencia Anual correspondiente
al afio 2025.

Que es factible fraccionar la licencia segun lo establecido en el Articulo 2° del Decreto
N° 172/89 del Departamento Ejecutivo Municipal, Reglamentario de la Ordenanza N°
17/84.

Que el presente se dicta en uso de las facultades que la Constitucion de Entre Rios y la
Ley 10.027, y sus modificatorias, otorgan al Departamento Ejecutivo Municipal.

Por elloy en uso de sus facultades
EL PRESIDENTE MUNICIPAL

DECRETA:

Art.1°- Concédase a la Agente Municipa Maria Soledad ERHARDT, D.N.I. N°
26.583.033, Legajo N° 1888, cinco (5) dias habiles de Licencia Anua con goce de
sueldo, desde e 13 de julio de 2026 y hasta e 17 de julio del 2026 inclusive,
correspondientes a ano 2025.

Art.2°.- Designase en su reemplazo y mientras dure la ausencia de la Coordinadora del
Area de Recursos Humanos, a agente municipal Anibal Oscar ESPINDOLA, D.N.I. N°
25.907.433, Legajo N° 1587, con todas las obligaciones y atribuciones correspondientes
al cargo.

Art.3°.- Pasese copia del presente a Recursos Humanos, a Contaduria, a Suministrosy a
Tesoreria a sus efectos.

Art.4°- Disponese que e presente sera refrendado por la Secretaria de Gobierno y



Desarrollo Humano.

Art.5°.- Comuniquese, publiquese, etc.

Sin otro particular saluda atte.
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